CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N° 1 POSTO NEL PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO - CATEGORIA D - PRESSO IL SETTORE TECNICO

Pubblicazione in Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi ed Esami n. 16 del 28/02/2023
Scadenza presentazione istanze di partecipazione il 31/03/2023 alle ore 12.00

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria determinazione n. 352 del 24/02/2023, immediatamente eseguibile;
Richiamata la deliberazione del CdA n. 97 del 29/11/2022 relativa al programma del fabbisogno del
personale;

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione Uffici e Servizi approvato con deliberazione di CdA n.
101 del 29/11/2022.

Visto il nuovo Ordinamento Professionale per il Comparto Regioni ed Autonomie Locali del 31.3.1999,
nonché i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Funzioni Locali.

Vista la Legge n° 241 del 7.8.1990 concernente le nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi .

Vista la Legge n° 125 del 10.4.1991 che garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro, come anche previsto dall'art. 7 del D.lgs. 30.3.2001 n°® 165 e cosi come modificata dal
Decreto Legislativo 11.4.2006 n° 198.

Visto il D.P.R. n° 487 del 1994, modificato dal D.P.R. 693/96, disciplinante I'accesso agli impieghi e le
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modalita di svolgimento dei concorsi.

Vista la Legge n°® 127 del 15.5.1997 recante “Misure urgenti per lo snellimento dell’attivita
amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo” cosi come modificata dalla Legge n° 191
del 16.6.1998.

\Vista la Legge n° 68 del 12.3.1999 recante norme per il diritto al lavoro dei disabili,

Visto il D.P.R. n® 333 del 10.10.2000 relativo al "Regolamento di esecuzione della legge n° 68/99".
Visto il D.P.R. n°® 445 del 28 dicembre 2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa” .

Visto il D.lgs. n® 165 del 30.3.2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” .

Visto il D.P.R. n° 184 del 12.4.2006 recante il regolamento per la disciplina in materia di accesso ai
documenti amministrativi, in conformita a quanto stabilito nel capo V della Legge 7.8.1990 n° 241.
Visto il Decreto Legislativo n°® 81 del 9.4.2008 “Attuazione dell’art. 1 della Legge 3.8.2007 n° 123 in

materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” .
Visto il Decreto Legislativo n® 150 del 27.10. 2009 “Attuazione della Legge 4 marzo 2009, n° 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni” .
Visto il Regolamento UE 679 / 2016 ( Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati) .
Visto il Decreto 8.5.2018 "“Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale
da parte delle amministrazioni pubbliche”.
Visto il testo del D.L. n. 36 del 30/04/2022, coordinato con legge di conversione n.79 del 29/06/2022
recante

RENDE NOTO

Art. 1 - OGGETTO

che ¢ indetto un CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI per la copertura a tempo pieno e indeterminato
di n°® 1 posto di ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1,
con possibilita di scorrimento della graduatoria da parte di Enti terzi che ne facessero richiesta.

Art. 2 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico € quello previsto dal vigente C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali del
16.11.2022 per la categoria D, posizione economica D1. Si aggiungono le indennita obbligatorie o
eventualmente facoltative e le quote accessorie previste per legge e dai contratti decentrati. Tutti gli
emolumenti sono assoggettati alle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali a norma di legge.
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Art. 3 - AMBITI DI ATTIVITA’' RELATIVI AL PROFILO
(Istruttore Direttivo Tecnico )

Le tipologie di attivita svolte dalla mansione comprendono attivita tecnica e amministrativa e attivita
di cantiere che in maniera esemplificativa e non esaustiva si elencano:

Progettazione, Direzione Lavori ed assistenza sui cantieri per la realizzazione di nuove opere, e
quelle di manutenzione straordinaria e di manutenzione ordinaria per lavori stradali,
impiantistici ed edili.

Programmazione e pianificazione.

Organizzazione, assistenza e controllo della gestione degli interventi di manutenzione
straordinaria e di manutenzione ordinaria.

Organizzazione, assistenza e controllo della gestione degli interventi di nuove realizzazioni, di
manutenzione straordinaria e di manutenzione ordinaria affidate Ditte Appaltatrici.

Contabilita dei lavori, relazioni, atti e documenti, rapporti con personale dipendente e ditte
appaltatrici e fornitrici.

Sopralluoghi, rilievi ed indagini per la progettazione.

Utilizzo delle attrezzature, dei mezzi e automezzi in dotazione.

Collaudi tecnico-amministrativi.

Art. 4 - REQUISITI PER L'/AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA

Al fine dell'ammissione alla selezione, i soggetti devono possedere i seguenti requisiti:

a)

b)
c)

d)

f)
g)

h)

essere cittadini italiani (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non residenti nella
Repubblica ed iscritti all’AIRE) oppure essere cittadini di Stati membri dell’'Unione Europea
oppure essere familiari di cittadini di Stati membri dell’'lUnione Europea non aventi la cittadinanza
di uno Stato membro, purché titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente oppure essere cittadini di Paesi terzi purché titolari del permesso di soggiorno UE
per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria.

La posizione ricercata col presente concorso non rientra nelle eccezioni di cui al DPCM 7.2.1994
n. 174, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 15 febbraio 1994 - serie generale n. 61;

eta non inferiore ad anni 18;

godimento dei diritti politici e civili. I cittadini degli Stati membri dell’'lUnione Europea devono
godere dei diritti politici e civili anche negli stati di appartenenza o di provenienza;

non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10.1.1957, n. 3;

assenza di procedimenti penali in corso ed assenza di condanne penali definitive per delitti non
colposi preclusive all’accesso all'impiego presso Pubbliche Amministrazioni, oltreché non essere
stati sottoposti a misure di prevenzione di cui alla Legge 575 del 31.5.1965;

non aver subito risoluzioni dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

essere fisicamente idonei all'impiego. Prima della nomina I’Amministrazione si riserva la facolta
di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore della selezione pubblica e/o i candidati
risultati idonei. La visita di controllo potra essere effettuata dall’'organo competente alla
sorveglianza sanitaria ai sensi del Decreto Legislativo 81/2008 e successive modificazioni e
integrazioni, allo scopo di accertare che il vincitore abbia l'idoneita fisica necessaria e sufficiente
per poter esercitare le funzioni inerenti il posto. Nel caso di esito non favorevole
dell’accertamento sanitario non si dara luogo alla nomina, senza rimborsi o indennizzi agli
interessati. La mancata presentazione alla visita medica e agli accertamenti sanitari richiesti,
senza giustificato motivo, equivale a rinuncia al posto messo a selezione;

titolo di studio:
- Laurea di primo livello (L) appartenente a una delle seguenti classi del nuovo ordinamento
universitario (D.M. 509/99 o del D.M. 270/04):
e classe 4 - "Classe delle lauree in scienze dell'architettura e dell'ingegneria edile",
e classe 8 - “Classe delle lauree in ingegneria civile e ambientale",
e classe LO7 - “Lauree in ingegneria civile e ambientale”,
e classe L17 - “Lauree in scienze dell’architettura",
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e classe L21 Scienze della Pianificazione Territoriale, Urbanistica, Paesaggistica e Ambientale,
e classe L23 - “Lauree in scienze e tecniche dell’'edilizia”,
- Laurea Specialistica (LS) o Laurea Magistrale (LM) appartenente a una delle seguenti classi
del nuovo ordinamento universitario (D.M. 509/99 o del D.M. 270/04):
e classe 3/S Architettura del paesaggio,
e classe 4/S - "Classe delle lauree specialistiche in architettura e ingegneria edile",
e classe 28/S - “Classe delle lauree specialistiche in ingegneria civile",
e classe 38/S Ingegneria per I'ambiente e il territorio;
e classe LM04 - “Lauree magistrali in architettura e ingegneria edile-architettura”,
e classe LM-3 Architettura del paesaggio;
e classe LM23 - “Lauree magistrali in ingegneria civile”,
e classe LM-24 Ingegneria dei sistemi edilizi,
e classe LM-26 Ingegneria della sicurezza,

e classe LM-35 Ingegneria per I'ambiente e il territorio,
- Diploma di laurea (DL) (vecchio ordinamento universitario) come di seguito specificato:

e Architettura; e Ingegneria civile; e Ingegneria edile; e Ingegneria edile-Architettura,

o titoli riconosciuti equipollenti o equiparati dalla normativa vigente - L. 341/90, D.M. 509/99, D.M.
270/04 - con espressa indicazione da parte del candidato della norma che stabilisce I'equipollenza
(vedasi Decreto Interministeriale 9 luglio 2009 e ulteriore normativa pubblicata sul sito del MIUR).

- Abilitazione all’esercizio della professione
Il candidato in possesso di titolo di studio che sia stato rilasciato da un Paese dell’Unione
Europea,sara ammesso, purché il titolo suddetto sia stato equiparato con Decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri ai sensi dell’art. 38 comma 3 del Decreto Legislativo 30.3.2001 n° 165.
Il candidato sara ammesso con riserva alle prove di concorso qualora tale decreto non sia stato
ancora emanato, ma esistano i presupposti per l'attivazione della procedura medesima.

Nel caso di titoli di studio conseguiti all’estero, redatti in lingua straniera, devono essere
completati da una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero redatto dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale, e devono
essere riconosciuti equipollenti ad uno dei titoli di studio previsti per la partecipazione al concorso
(alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso), in base ad accordi internazionali, o ai sensi del decreto legislativo 27.1.1992 n° 115,
ovvero con le modalita di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933 n° 1592.

Per il riconoscimento dei titoli di studi universitari consequiti all’estero, consultare la
procedura di riconoscimento riportata ai seguenti link:

Equipollenza tra i titoli accademici finali esteri e i corrispondenti titoli accademici finali italiani (sito
internet MIUR).

Informazioni di carattere indicativo per il riconoscimento accademico di titolo rilasciato da Universita
estera (sito internet Farnesina)

o titoli riconosciuti equivalenti, equipollenti o equiparati dalla normativa vigente con
espressa indicazione da parte del candidato della norma che lo stabilisce (vedasi Decreto

Interministeriale 9 luglio 2009 e ulteriore normativa pubblicata sul sito del MIUR).
1. Conoscenza della lingua inglese.

2. Idoneita psico-fisica all'impiego e alle mansioni proprie previste per il posto: ai sensi del
D.lgs. n. 81 del 9.4.2008 e s.m.i. — art. 41 - comma 2 - il candidato sara sottoposto a visita
medica intesa a constatare l'idoneita alla mansione cui lo stesso sara destinato. Il giudizio medico
positivo sara indispensabile ai fini dell’assunzione.

3. Patente di quida di categoria B o superiore.
4. Assolvimento degli obblighi militari imposti dalla legge sul reclutamento (per i candidati
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italiani di sesso maschile nati entro il 31.12.1985) oppure posizione regolare nei confronti
dell'obbligo previsto dagli ordinamenti del paese di appartenenza (solo per i cittadini non italiani).

5. Conoscenza dell’uso delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero coloro che siano stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi dell’art . 127, primo comma, lettera d) del T.U. approvato con D.P.R. 10.1.1957 n° 3.
Non possono accedere all'impiego coloro che sono stati collocati a riposo.

Per il presente concorso non operano:
- la riserva di cui all’art. 1 della Legge 12.3.1999 n°® 68 in quanto la quota obbligatoria di cui
all’art. 3, comma 1 lettera a) della medesima legge risulta interamente coperta;

- la riserva a favore degli appartenenti alle categorie protette di cui all’articolo 18,
comma 2, dellalegge 12 marzo 1999, n. 68, e categorie equiparate quali le categorie
previste dall’articolo 1, comma 2, della legge 23 novembre 1998, n. 407 (vittime del
terrorismo e della criminalitda organizzata e loro famigliari), integrata da quanto previsto dalla
legge 24 dicembre 2007, n. 244 (orfani e coniugi superstiti dei deceduti per fatto di lavoro),
dall’articolo 7 del decreto legge 31 agosto 2013, n. 101 (testimoni di giustizia), dall’articolo 6
della legge 11 gennaio 2018, n. 4 (orfani per crimini domestici) che risulta interamente coperta;

Per il presente concorso opera la riserva a favore dei volontari delle FF.AA. ai sensi dell'art. 1014,
comma 1 lett. a) e dell’art. 678, comma 9, del D.Igs. 66/2010 per il totale di n.1 posto.

A tal proposito i candidati aventi titolo a partecipare al concorso dovranno dichiarare sulla domanda di
partecipazione il possesso, alla data di scadenza del bando, di uno dei seguenti requisiti:
1. di essere volontario in ferma breve o ferma prefissata dalle Forze Armate, congedato senza
demerito;

2. di essere volontario delle Forze Armate in periodo di rafferma (riconferma dell’incarico);
3. di esse volontario delle Forze Armate in servizio permanente;
4,

di essere Ufficiale di complemento in ferma biennale o Ufficiale in ferma prefissata e di aver
completato senza demerito la ferma contratta.

Il diritto alla riserva viene fatto valere solo per i candidati risultati idonei ed inseriti nella graduatoria
finale di merito, esclusivamente per il numero di posti messi a concorso e non per eventuali
successivi scorrimenti di graduatoria, fatte salve le disposizioni di legge.

Nel caso non vi siano candidati idonei appartenenti alle sopra indicate categorie i posti saranno
assegnati ad altri candidati utilmente collocati in graduatoria.

Il meccanismo della riserva non preclude a soggetti privi di tali requisiti la partecipazione al
concorso.

Art. 5 - DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda il candidato dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46
e 47 delD.P.R. n° 445 del 28.12.2000:

1. Le complete generalita con indicazione della data e del luogo di nascita e del codice fiscale.

2. Il possesso della cittadinanza italiana o di trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 38 del D.
Lgs. n°® 165/2001 come modificato dall’art. 7 della Legge n° 97 del 6.8.2013 di cui alla lettera A)
punto 2 “Titoli e requisiti generali per I'ammissione”.

3. Il godimento dei diritti politici ed il Comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime.
4. Di non aver riportato:

- condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l'interdizione dai pubblici

- condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I
del Titolo II del Libro II del Codice penale, ai sensi dell’art. 35-bis, del D.lgs. n. 165/2001,
per reati di cui agli articoli 600- bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del
codice penale.
5. Di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistenteinsufficiente rendimento;
6. Di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da impieghi pubblici, ai sensi dell'art. 127,
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7.
8.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17

18.

19.

20.

21.

primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e
ai sensi delle corrispondenti disposizioni di legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro
relativi al personale dei vari comparti;

Il possesso dell'idoneita psico-fisica all'impiego ed alle mansioni proprie previste per il posto.

Gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni con l'indicazione del profilo
professionale o delle mansioni svolte e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego. I candidati dipendenti di pubbliche amministrazioni devono dichiarare di non avere
procedimenti disciplinari in corso presso I'Ente di appartenenza ovvero le eventuali sanzioni
riportate e/o gli eventuali procedimenti disciplinari in corso.

Per i candidati di sesso maschile, nati fino all’anno 1985: la posizione nei riguardi degli obblighi di
leva.

Il possesso di uno dei titoli di studio richiesti per I'ammissione al concorso, dettagliatamente
indicati al punto 4. del presente bando, con l'esatta indicazione dell'Istituzione Scolastica e/o
Universitaria che lo ha rilasciato, dell’Anno Scolastico/Accademico in cui € stato conseguito e della
votazione finale riportata. In caso di titolo di studio riconosciuto equiparato ad uno di quelli
richiesti, gli estremi della norma che ne ha riconosciuto I'equiparazione vanno riportati nella
domanda di ammissione a cura del candidato.

Il possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione come indicato al punto 4 del presente
Bando.

Il possesso della patente di guida di categoria B o superiore, nonché la propria disponibilita
all’utilizzodei mezzi in dotazione all’'Ente.

L'eventuale possesso di titoli attestanti le preferenze di cui ai sensi dei DD.P.R. 487/94 e
693/96, art.5, cosi come modificati dalle Leggi n°® 127 del 15.5.1997 e n° 191 del 16.6.1998
(come indicato alla lettera E) “PREFERENZE"” del presente bando). I candidati interessati,
dovranno allegare la dichiarazione sostitutiva che contenga i riferimenti necessari
all’Amministrazione per la loro acquisizionee/o per i controlli di rito.

Di essere a conoscenza e di accettare in modo implicito ed incondizionato tutte le prescrizioni ed
indicazioni contenute nel presente bando.

Di essere a conoscenza che la violazione degli obblighi derivanti dal D.P.R. 16 aprile 2013 n°® 62
(Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n°® 165) costituisce causa di risoluzione.

Di impegnarsi, in caso di assunzione a tempo indeterminato, a permanere in servizio presso
I’Amministrazione per 5 anni dalla data di sottoscrizione del Contratto Individuale di Lavoro.

. Di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto ad ATC Piemonte Nord Direzione, le

eventuali variazioni dell'indirizzo di residenza/domicilio e/o del recapito elettronico (PEC),
indicato nella domanda,_esonerando I'’Amministrazione da ogni responsabilita in caso di
irreperibilita del destinatario.

Di aver preso visione dell'informativa relativa al “"TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI” di cui al
punto 14) del presente bando e di esprimere il proprio consenso affinché i dati personali forniti
possano essere trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 per gli adempimenti connessi
al presente concorso.

L'eventuale possesso, ai sensi dell’'art. 25 - comma 9 della Legge 11.8.2014 n° 114, del
requisito di cui all’art. 20 comma 2-bis della Legge n°® 104 del 5.2.1992 (persona affetta da
invalidita uguale o superiore all’80%).

I candidati, ove riconosciuti portatori di handicap, ai sensi della Legge 5 febbraio 1992, n°
104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handicap riguardo l'ausilio
necessario, nonché segnalare I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle
prove di esame. In ragione di cio alla domanda di partecipazione dovra in ogni caso
essere allegata, vista la Circolare n° 6 del24.7.1999 prot. 42304/99 del Dipartimento della
Funzione Pubblica, una certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria
pubblica che, a fronte della disabilita riconosciuta, attesti la necessita degli ausili e/o dei
tempi aggiuntivi, li definisca e li quantifichi in relazione a ciascuna delle prove previste, al
fine di consentire all'Amministrazione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a
garantire una regolare partecipazione al concorso.

I candidati, ove riconosciuti soggetti con disturbi specifici di apprendimento (D.S.A.), ai
sensi dell’articolo 3, comma 4-bis del decreto legge 9 giugno 2021, n.80, convertitocon
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modificazioni dellalegge 6 agosto 2021 n. 113, dovranno fare esplicita richiesta in relazione
alla propria diagnosi di DSA riguardo l'ausilio necessario, nonché segnalare l'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento di esame; per i soli candidati affetti da
disgrafia e disortografia le prove scritte saranno sostituite da uncolloquio orale, il colloquio
orale ha analogo e significativo contenuto disciplinare delle prove scritte. Alladomanda di
partecipazione dovra in ogni caso essere allegata opportuna dichiarazione resa dalla
commissione medico-legale delllASL di riferimento o da equivalente struttura pubblica
che, a fronte della diagnosi riconosciuta, attesti la necessita degli ausili e/o tempi aggiuntivi,
li definisca e li quantifichi in relazione a ciascuna delle prove previste.

22. La precisa indicazione dell’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) e/o mail
al quale debbono essere trasmesse le eventuali comunicazioni relative al concorso, nonché
I'indicazione del recapitotelefonico fisso e/o mobile.

23. Nell'ipotesi che l'ente intenda svolgere le prove di esame in modalita telematica, il
concorrente devedichiarare nella domanda di accettare quanto descritto:

Nel caso le prove siano svolte, ad insindacabile decisione dell’'lamministrazione, in
forma digitale da remoto, con modalita operative specifiche che saranno successivamente

comunicate, garantendo l'adozione di soluzioni tecniche che assicurino la pubblicita delle stesse,
I'identificazione dei candidati, la sicurezza delle comunicazioni e la loro tracciabilita, il candidato
si impegna ad acquisire la strumentazione tecnica di base richiesta per lo svolgimento delle
prove in forma digitale da remoto, ovvero di avere a disposizione:

- un computer, fisso o portatile, collegato alla rete elettrica dotato di almeno 4 GB di RAM,
monitor conuna risoluzione di almeno 1024x768 o superiore, webcam e audio attivi;

- una connessione alla rete internet stabile;
- uno smartphone o tablet dotato di videocamera, collegato alla rete elettrica, connesso
anche in wi-fi alla stessa rete internet a cui & collegato il PC.

Eventuali ulteriori specifiche tecniche saranno successivamente comunicate.

ATC non assume alcuna responsabilita in caso di problemi tecnici di qualsiasi natura non imputabili al
medesimo che non consentano il corretto avvio o il corretto svolgimento delle prove.

In caso di indisponibilita di quanto sopra indicato, il candidato si deve impegnare ad acquisire la
strumentazione richiesta prima dello svolgimento della/delle prova/prove, pena l'esclusione dalla
partecipazione alla/e stessa/e e dalla graduatoria finale.

La dichiarazione generica del possesso dei requisiti sopraindicati hon é ritenuta valida.

TUTTI I REQUISITI DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE
STABILITO NEL BANDO DI CONCORSO PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI

AMMISSIONE.

La partecipazione alle procedure di cui al presente bando comporta l'esplicita ed incondizionata
accettazionedelle norme stabilite nello stesso.

Ai sensi dell'art. 1 della Legge n° 370 del 23.8.1988 la domanda di partecipazione ed i relativi
documenti non sono soggetti all'imposta di bollo.

Tutte le volte che si fa riferimento al “candidato”, si intende dell'uno e dell'altro sesso a norma
della Legge 10.4.91 n° 125, cosi come modificata dal Decreto Legislativo 11.4.2006 n°® 198, che
garantisce la paritauomo-donna nel lavoro.

La domanda di ammissione al concorso deve essere sottoscritta dal candidato a pena di
nullita.

La domanda puo essere sottoscritta con firma digitale.

Il candidato, infine, dovra autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003,
come modificato dal D.lgs. 101/2018 e del Regolamento UE 679/2016, e quindi apporre in calce alla
domanda la propria firma autografa.
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Il Servizio Sostitutivo Civile e il Servizio Civile Volontario verranno valutati con le modalita previste
dalle specifiche normative vigenti.

Art. 6 — PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio del 31/03/2023 alle ore 12.00
esclusivamente attraverso posta certificata all’indirizzo: protocollo@pec.atcpiemontenord.it.
L'indirizzo di PEC dal quale inviare la domanda di partecipazione deve essere nominativo, personale,
direttamente riconducibile al candidato. Il candidato dovra compilare la domanda, stamparla,
firmarla in calce, trasformarla in file PDF o altro formato analogo non suscettibile di modifiche e
inviarla, unitamente a copia di un proprio documento d'identita in corso di validita.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione di cui al presente punto e stabilita a
pena di esclusione, con la conseguenza che NON saranno prese in considerazione le domande che,
per qualunque motivo, non saranno pervenute (vale a dire materialmente presentate
indipendentemente dalla data di spedizione) ad ATC Piemonte Nord entro il termine indicato, che
sara attestato dall’ufficio Protocollo. La tempestiva ricezione, di ATC Piemonte Nord, della domanda
di partecipazione €& a carico del concorrente, con espressa esclusione, in capo ad ATC Piemonte
Nord, di responsabilita per malfunzionamenti e/o ritardi del mezzo di invio prescelto.

La domanda di ammissione deve essere redatta in carta semplice secondo lo schema allegato sub A)
al presente bando e sottoscritta, a pena di esclusione, deve riportare la firma autografa
estesa del candidato o in alternativa dovra essere apposta la firma digitale e deve essere
corredata dalla fotocopia di un documento di riconoscimentoin corso di validita. Ai sensi
dell'art. 39 D.P.R. 28.12.2000 n. 445, non & richiesta |'autenticazione della firma.

Alla domanda di partecipazione i concorrenti dovranno allegare, pena la non ammissibilita:

a) la ricevuta (o copia leggibile) del versamento della tassa di concorso di euro 10,00, che potra
avvenire con bonifico a favore di Agenzia Territoriale per la Casa del Piemonte Nord — Banca
Popolare di Sondrio IBAN IT31 L 05696 10100 000006605X16 indicare nella causale:
“Cognome Nome"” - concorso per istruttore direttivo cat D

b) copia fotostatica leggibile di un documento di identita in corso di validita.

c) curriculum formativo e professionale redatto su carta semplice (seguendo il modello Curriculum
Formato Europeo, allegato B), in conformita a quanto previsto dal DPR n.445/2000 in materia di
dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta datato e sottoscritto dal candidato;

d) per i candidati portatori di handicap originale o in copia autenticata della certificazione
scannerizzata relativa allo specifico handicap rilasciata dalla commissione medica di cui all'art. 1
della legge 15 ottobre 1990, n. 295, operante presso I'A.S.L. competente per territorio.

E facolta della Commissione Giudicatrice consentire la regolarizzazione della documentazione gia
presentata.

Ai sensi della Legge 23.8.1988 n. 370 non sono soggetti all'imposta di bollo le domande ed i relativi
documenti per la partecipazione ai concorsi presso le Amministrazioni Pubbliche. Nella domanda
dovra essere indicato I'esatto recapito al quale si desidera che siano trasmesse le comunicazioni
relative alla selezione. L'Amministrazione non si assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

Le dichiarazioni contenute nella domanda di ammissione alla selezione e le dichiarazioni che
sostituiscono le relative certificazioni o gli atti di notorieta sono rese sotto la propria responsabilita.
Le dichiarazioni mendaci e la falsita in atti comportano responsabilita penale ai sensi dell'art. 76 del
D.P.R. 445/2000 nonché le conseguenze di cui all'art. 75 del medesimo D.P.R., in termini di
decadenza dei benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di una
dichiarazione non veritiera.
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Art. 7 — REGOLARIZZAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di ammissione che presentino irregolarita sanabili potranno essere regolarizzate, a
giudizio insindacabile della Commissione Esaminatrice, entro il termine tassativo che si riterra di
stabilire.

Sono considerate irregolarita sanabili:

- imperfezione (per incompletezza o irregolarita di formulazione) di una o piu dichiarazioni da
effettuarsi nella domanda relative ai requisiti prescritti.

Non sono sanabili e comportano l'automatica esclusione dalla selezione pubblica le seguenti
omissioni:

- la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione alla selezione;

- mancanza della copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.

- il mancato possesso di uno o piu requisiti;

- l'assenza del curriculum;

- l'assenza della ricevuta del versamento;

- il mancato rispetto delle modalita e termini di presentazione della domanda indicate al
punto 7 del presente bando;

- la presentazione di dichiarazioni false e mendaci;

Art. 8 — PROVA DI PRESELEZIONE

L'’Amministrazione si riserva la facolta di sottoporre i candidati a prova preselettiva, qualora il
numero delle domande di concorso presentate risulti superiore a 40.

La preselezione consistera in un test sulle materie d’esame indicate nel successivo art. 12, ovvero di
tipo logico-attitudinale, ovvero entrambi, costituito da quesiti a risposta multipla.

Alla successiva prova d‘esame saranno ammessi a partecipare i primi 40 classificati alla prova
preselettiva, includendo comunque i pari merito al 40° posto.

La graduatoria formata sulla base dei risultati della prova preselettiva sara valida esclusivamente al
fine dell'lammissione alla successiva prova scritta e non sara utile per la formazione della
graduatoria finale di merito.

A norma dell’'art. 20 comma 2-bis della Legge 5.2.92, n. 104, i/le candidati/e in possesso sia di
certificazione attestante lo stato di handicap che della certificazione di invalidita uguale o superiore
all’'80%, non sono tenuti/e a sostenere la prova preselettiva.

Art. 9 — PUNTEGGIO DISPONIBILE E VOTAZIONE COMPLESSIVA

La Commissione Esaminatrice dispone di un punteggio massimo complessivo di 60 punti ripartito
fra le due prove d’esame come segue:

1~ prova scritta a contenuto teorico pratico - punti 30
prova orale - colloquio punti 30

Saranno ammessi a sostenere la prova orale — colloquio - esclusivamente quei candidati che
abbiano riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30.

La prova orale - colloquio si intende superata se il candidato ottiene una votazione di almeno 21/30.

Art. 10 — DIARIO DELLE PROVE D'ESAME

Le specifiche modalita di svolgimento delle suddette prove e delle date in cui si terranno, verranno
specificate in apposito avviso che verra pubblicato sul sito web dell'Ente al seguente
indirizzo www.atcpiemontenord.it - nella sezione Amministrazione Trasparente “"Bandi di
Concorso’’ almeno 15 giorni prima della data fissata per la prova. Tale comunicazione varra a tutti
gli effetti quale notifica e convocazione alla prova di preselezione.
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I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di valido documento di riconoscimento; coloro che
non si presenteranno nei giorni e negli orari stabiliti per le prove di esame saranno considerati
rinunciatari alla selezione, anche se la mancata presentazione fosse dipendente da cause di forza
maggiore o comunque non direttamente imputabili all’aspirante.

Dell'ammissione alla prova orale - colloquio verra data comunicazione mediante affissione degliesiti
sul sito web dell’Ente tramite pubblicazione al seguente indirizzo www.atcpiemontenord.it -
nella sezione Amministrazione Trasparente “"Bandi di Concorso’’.

Art. 11 - PROGRAMMA E PROVE D'ESAME

Le prove d'esame tenderanno ad accertare il possesso delle competenze richieste per lo svolgimento
delle mansioni proprie della posizione da ricoprire, oltre che il grado di conoscenza delle materie
oggetto d’esame, nonché, eventualmente, la capacita di risolvere casi concreti.

I/Le candidati/e ammessi/e a sostenere le prove d’esame dovranno presentarsi nel luogo ed ora
comunicati muniti di valido documento di riconoscimento, pena |'esclusione dal concorso.

La mancata presentazione dei/delle candidati/e alle prove d’esame verra considerata quale rinuncia
al concorso.
Prove di esame
Le prove, scritta ed orale, verteranno sulle seguenti materie:
e Elementi di diritto costituzionale, amministrativo e di diritto degli enti locali con particolare
riferimento all’'ordinamento istituzionale, finanziario e contabile degli enti locali;
e Norme di disciplina del procedimento amministrativo, dell’accesso agli atti e dell’accesso civico
generalizzato;
e Attivita contrattuale degli enti locali con particolare riferimento alle modalita di affidamento dei
lavori e servizi;
¢ Norme in materia di prevenzione della corruzione, di trasparenza e di protezione dei dati
personali (diritto alla privacy) nelle pubbliche amministrazioni;
e Normativa in materia di salute, sicurezza e prevenzione sul lavoro;
Elementi di disciplina del pubblico impiego, diritti, doveri e responsabilita dei pubblici
dipendenti, con particolare riferimento al D.lgs. n.165/2001, alle disposizioni contenute nel
Contratto Collettivo di Lavoro Comparto Funzioni Locali e al Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici;
e Normativa statale e regionale in materia di edilizia, urbanistica, pianificazione territoriale e
lavori pubbilici;
¢ Normativa statale e regionale in materia di beni culturali e paesaggio (D.Igs.22/01/2004, n.42);
e Normativa in materia di ambiente, sostenibilita ambientale ed efficienza energetica degli
immobili pubblici;
¢ Normativa in materia di acquisizione di servizi, forniture, lavori e opere (D.lgs.18/04/2016, n.50
e smi.);
Normativa tecnica in materia di costruzioni;
Normativa inerente I'’eliminazione delle barriere architettoniche e prevenzione incendi;
Espropriazione per pubblica utilita (D.P.R. 08/06/2001, n.327;
Progettazione, direzione lavori, contabilita, rendicontazione e collaudo di opere pubbliche;

Prova orale:
vertera in un colloquio individuale sulle materie d’esame, che potra essere integrato da un colloquio

attitudinale e motivazionale diretto a verificare il grado di preparazione del candidato, la sua capacita
espositiva e gli aspetti relazionali che lo contraddistinguono. Accertamento conoscenza lingua inglese

Art. 12 - GRADUATORIA DI MERITO

La Commissione Esaminatrice, al termine delle operazioni relative alle prove, formulera quindi una
graduatoria di merito degli idonei, che sara approvata con apposito atto. Il punteggio finale & dato
sommando il voto riportato nelle prove d’esame.

La graduatoria di merito sara pubblicata esclusivamente sul sito web dell'Ente alla sezione
Amministrazione trasparente Bandi di Concorso
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Art. 13 — ASSUNZIONE DEL VINCITORE

L'assunzione avverra nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia di assunzioni di personalenella
Pubblica Amministrazione, da verificare tenendo conto delle previsioni contenute negli strumenti
economico-finanziari annuali e pluriennali, con particolare riferimento alle vigenti disposizioni in
materia di limiti di spesa di personale, come calcolati nel Piano triennale del fabbisogno del

personale.

Qualora nessun limite o vincolo determini condizioni impeditive dell'assunzione, previa verifica della
regolarita dei documenti, la stessa avverra con contratto di lavoro subordinato a tempo pieno ed
indeterminato, sulla base della graduatoria redatta dalla Commissione e regolarmenteapprovata.

In caso di decadenza o di rinuncia da parte del vincitore, ’Amministrazione si riserva la facolta di
procedere all’assunzione di un altro concorrente idoneo, secondo l'ordine della graduatoriaentro il
termine di validita. Nei limiti delle norme vigenti la graduatoria potra essere utilizzataper
soddisfare esigenze sopravvenute all’'approvazione degli atti di programmazione delfabbisogno di
personale.

Il vincitore verra assunto in servizio e sara soggetto ad un periodo di prova secondo quanto
previsto dalla vigente normativa in materia.

L'Amministrazione, ai fini dell'assunzione del vincitore della selezione, accertera ai sensi dell’art. 43
del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, il possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di ammissione
alla selezione pubblica o richiesti espressamente da disposizioni di legge, regolamentari o
contrattuali.

Il candidato vincitore dovra produrre, prima dell’assunzione, una dichiarazione di non avere in corso
altri rapporti di impiego pubblico o privato alla data di assunzione e di non trovarsi in alcuna
situazione d’'incompatibilita ai sensi art. 53 del D.lgs. 30.3.2001 n. 165.

Nel caso invece sia in corso un altro rapporto di impiego, gli interessati dovranno presentare
dichiarazione di opzione per il servizio presso questa Amministrazione.

In caso di mancata presentazione di quanto richiesto, I'Amministrazione non dara luogo alla
stipulazione del contratto individuale di lavoro.

Qualora ne sussistano le motivate ragioni la graduatoria potra essere utilizzata per assunzionia
tempo determinato.

Art. 14 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

L'ATC Piemonte Nord, in qualita di titolare (con sede legale in Novara viale Verdi n. 3/a, Cap 28100,
Email: protocollo@atcpiemontenord.it;  PEC: protocollo@pec.atcpiemotenord.it;  Centralino:
0321/445111), trattera i dati personali conferiti con la presente domanda di iscrizione alla procedura
di cui all'oggetto con modalita prevalentemente informatiche e telematiche (ad esempio, utilizzando
procedure e supporti elettronici) nonché manualmente (ad esempio, su supporto cartaceo), con
logiche correlate alle finalita previste dalla disciplina vigente in materia di edilizia residenziale
pubblica. In particolare, verranno trattati dal titolare per I'esecuzione dei compiti di interesse pubblico
0, comunque, connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, conformemente agli artt. 6 comma 1, 9
e 10 del GDPR, ivi incluse le finalita di archiviazione, di ricerca storica e di analisi per scopi statistici
e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati.

Il conferimento dei dati € obbligatorio, e il mancato conferimento non consente al titolare di svolgere
I'attivita/servizio richiesto. I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario alla conclusione della
procedura di cui all'oggetto o allo svolgimento del servizio-attivita richiesta e, successivamente alla
conclusione della medesima, i dati saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione
della documentazione amministrativa e comunque non superiori a quelli necessari per la gestione dei
possibili ricorsi/contenziosi. I dati saranno trattati esclusivamente dal personale e dai collaboratori del
titolare e potranno essere comunicati ai soggetti espressamente designati come responsabili del
trattamento. Potranno essere comunicati ad altri soggetti a cui i dati devono essere
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obbligatoriamente comunicati per dare adempimento ad obblighi di legge o regolamento. Al di fuori di
queste ipotesi i dati non saranno comunicati a terzi né diffusi, se non nei casi specificamente previsti
dal diritto nazionale o dell'Unione europea. In qualita di interessato, il/la candidato/a ha il diritto di
chiedere al titolare l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la
limitazione del trattamento o di opporsi al trattamento medesimo (artt. 15 e seguenti del RGPD e,
infine, il diritto di proporre reclamo all’Autorita di controllo (Garante) secondo le procedure previste.
Il/la candidato/a ha il diritto di non essere sottoposto/a ad una decisione basata unicamente sul
trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che lo/la riguardano
o che incida in modo analogo significativamente sulla sua persona, salvi i casi previsti dal RGPD. I
contatti del Responsabile della protezione dei dati (RPD) sono: Avv.to Guido Paratico Via San Martino,
8/B - 46049 Volta Mantovana (MN) email: consulenza@entionline.it; Pec:
guido.paratico@mantova.pecavvocati.it telefono: 0376.803074; fax: 0376.1850103.

Le informative sul trattamento dei dati personali contenuti nei procedimenti-processi di competenza
di ciascuna unita organizzativa, e di cui fa parte anche l'attivita a cui si riferisce la presente
informativa, sono pubblicate sul sito web del titolare medesimo  al LINK:
www.atcpiemontenord.it/Amministrazione trasparente/Altri contenuti/Privacy.

Art. 15 — DISPOSIZIONI FINALI.

Per quanto non previsto dal presente bando si applica la normativa citata al precedente art. 3 e
comunque la generale normativa vigente in materia ed il Codice Civile.

L'’Amministrazione si riserva la facolta di modificare o revocare il presente bando di selezione
pubblica a suo insindacabile giudizio, prima dell’espletamento della stessa, senza che i concorrenti
possano vantare pretese o diritti di sorta.

La domanda dovra essere presentata, nel rispetto del termine di cui sopra, mediante lo
specifico applicativo informatico raggiungibile dal sito web istituzionale o,
alternativamente, utilizzando il modello di domanda allegato al presente bando.

Per eventuali chiarimenti e informazioni rivolgersi all’Ufficio Direzione, nei giorni ed ore d’ufficio tel.
+0321/445111 - e-mail: protocollo@atcpiemontenord.it.

Ai sensi delle leggi 241/1990 e seguenti si informa che il Responsabile del Procedimento relativo alla
selezione in oggetto ¢ il Dott. Roberto Ghiglione — Direttore Generale.

Il presente bando, la domanda di ammissione ed i relativi allegati (A e B) sono pubblicati
all’Albo Pretorio dell’Ente, sul sito web ww.atcpiemontenord.it e pubblicati, per estratto, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica -4~ Serie Speciale “Concorsi ed esami”.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Roberto Ghiglione

Firma autografa omessa ai sensi

dell’art. 3 - comma 2 - D.lgs. n. 39/1993

AGENZIA TERRITORIALE PER LA CASA DEL PIEMONTE NORD

Sede Legale: Viale Verdi, 3/a—28100 NOVARA — Tel. 0321/445111 — Fax 0321/478798 — C.F. 00120490032
Uffici distaccati: Via Schiapparelli, 13 — 13900 BIELLA — Tel. 015/405365 — Fax 015/8493447
Corso Palestro, 21/A — 13100 VERCELLI - Tel. 0161/256111 — Fax 0161/256068
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